
 
 
In der Feuerwehr der VG Winnweiler ist ab dem 01.09.2023 oder zu einem späteren Zeitpunkt eine 
Stelle für ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) zu besetzen.  
 
Zu den Aufgaben gehören:  

- Unterstützung beim Ausbildungs- und Übungsbetrieb 
- Durchführung und Mitwirkung bei der Gerätewartung  
- Durchführung von Öffentlichkeitsarbeit, insbesondere Gestaltung der Homepage  
- Mitwirken in der Brandschutzerziehung- und Brandschutzaufklärung  
- Mitwirken in der Alarm- und Einsatzplanung  
- Teilnahme am Einsatzdienst – sofern die erforderlichen Feuerwehrlehrgänge vorhanden sind  

 
Voraussetzungen:  

- Mindestens 18 Jahre  
- Führerschein für PKW  
- Gute EDV-Kenntnisse (Anwendung MS Office etc.) 
- Bereitschaft zum Dienst außerhalb der normalen Arbeitszeiten  
- Körperliche und geistige Eignung für den Feuerwehrdienst  
- Erfahrung im Freiwilligen Feuerwehrwesen – nach Möglichkeit zumindest abgeschlossene 

Grundausbildung  
 
Wir bieten:  

- Ein interessantes und vielfältiges Tätigkeitsfeld  
- Arbeit in einem eingespielten und motivierten Team  
- Erfahrungen, welche für jeden weiteren beruflichen Werdegang wertvoll sind  
- Flexible Arbeitszeiten 
- Ein Entgelt gemäß den FSJ-Regelungen  
- Fortbildungsmöglichkeiten im Bereich der Gefahrenabwehr  

 
Wer Interesse an einem vielfältigen und sinnvollen Dienst für die Gesellschaft hat, richtet seine 
Bewerbung bitte an: 
 
Feuerwehr VG Winnweiler  
Jakobstraße 29  
67722 Winnweiler  
 
Fragen beantwortet Herr Füllert (Wehrleiter) unter folgenden Kontaktmöglichkeiten:  
Email: feuerwehr@winnweiler-vg.de 
Telefon: 06302-5040  
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